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RICHIESTA di Aggiornamento dati SA 8000

SI Cert SAGL

Sedi 
SS 18, n° 117 Loc. Ponte Barizzo - 84047 Capaccio-Paestum (SA) - Italia
Via Don Orione, 35 - 90142 Palermo (PA) – Italia
c/o REGUS - Milano Central Station Via Roberto Lepetit 8/10 - 20124 Milano  (Italy)
Via Medaglie D’Oro, 43 - 74121 Taranto (TA) Italy
Tel + 39 0828 189.78.57 - Fax +39 0828 189.71.57

E.mail: commercialecsit@sicert.ch
	Denominazione Azienda:
	MPM Ambiente S.r.l.

	Sede legale:
	via
	Viale Lombardia, 45  -  20874   Busnago  Prov. Monza Brianza

	

	P. IVA
	04552200968
	C.F.
	04552200968
	Codice fatturazione elettronica
	


	Fatturato
	Importo
	Anno 
	Importo
	Anno
	Importo
	Anno

	Obbligatorio ultimi tre anni
	€
	20__
	€
	20__
	€
	20__


	Persona di riferimento
	Parolini   Mario
	Funzione
	

	Telefono:
	039 6823736
	PEC:
	amministrazione@pec.mpmambiente.it#mailto:amministrazione@pec.mpmambiente.it#

	Fax:
	 MERGEFIELD Fax 
	E Mail:
	

	N° dipendenti *
	
	Note **:
	

	N° lavoratori stranieri
	
	Lingua parlata*** 
	

	N° lavoratori donne
	
	N° lavoratori uomini
	

	* inclusi stagionali, part time a lavoratori temporanei, lavoratori indiretto e sub contractor e fornitori in sede pagati dall’organizzazione, nonché lavoratori diretti o pagati attraverso agenzie di lavoro     interinale, subcontraenti presenti in sede in maniera fissa, inclusi fornitori esclusivi, 

** riportare eventuali informazioni ritenute utili ai fini della corretta valutazione del personale in forza 
*** specificare la lingua di origine e se parlano italiano

	

	Sindacati: l’organizzazione o i suoi dipendenti aderiscono ad organizzazioni sindacali? Se si, specificare:

	Sindacato
	RSA/RST *
	Riferimenti *


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	(*)l’organizzazione accetta che il SI Cert possa contattare le organizzazioni/i riferimenti indicati per la raccolta di informazioni

	CCNL e livelli minimi applicati:

	

	L’organizzazione ha avuto audit in riferimento a codici di Condotta sociali? Se si allegare il report.

	


	Se l’organizzazione opera su più turni, specificare.

	Turno unico – (U)
	1° turno
	2° Turno
	3° Turno
	4° Turno

	Dalle ore_____ alle_____
	Dalle ore_____ alle_____
	Dalle ore_____ alle_____
	Dalle ore_____ alle_____
	Dalle ore_____ alle_____

	N°_______
	N°_______
	N°_______
	N°_______
	N°_______

	

	Sedi secondarie da includere nello scopo

	N°
	Indirizzo 

Via, Cap, Citta, Provincia
	N° turno

(U-1-2-3-4)
	N° lavoratori
	Temporaneo (T) o permanente (P) sito *
	Attività svolta nel sito

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	* Un sito temporaneo si ha quando si deve eseguire un lavoro o un servizio specifico per un periodo di tempo limitato, ad esempio: cantieri, mostre temporanee, eventi e concerti all'aperto, catering per eventi, richiami di prodotti - per esempio riparazione di fotocopiatrici o impianti di allarme antincendio / di sicurezza. Un sito permanente è quello in cui il cliente svolge un lavoro o fornisce ai lavoratori la prestazione di un servizio su base continuativa.

	Indicare il numero massimo di lavoratori presenti in periodi di alta stagione (per esempio: alta stagione per le imprese del settore turistico, raccolta o lavorazione per le imprese nel settore agro alimentare, picchi di produzione) inclusi subcontraenti e fornitori
	


	Nome del consulente:
	

	

	Scopo del certificato:

(Riportare eventuali estensioni/variazioni nello scopo del certificato)

	

	Indicare I processi dati in outsourcing dettagliando il numero di risorse utilizzate (lavoratori), il periodo (se stagionale, tutto l’anno, etc. ...)

	

	L'organizzazione ha avuto lamentele, procedimenti legali e altri reclami negli ultimi sei mesi per il mancato rispetto dei principi della SA8000? 
Se Sì specificare e allegare il documento / le informazioni pertinenti.
	

	Sono state intraprese azioni legali contro l'organizzazione relative ai principi della SA8000? 
Se Sì specificare e allegare il documento / le informazioni pertinenti.
	


	
	Allegare CCIAA o certificato equivalente


	
	Allegare DURC in corso di validità o autocertificazione sulla correttezza contributiva


Privacy: in riferimento al D.LGS 196/2003 e ssmm ed al Regolamento UE 679/2016, l’organizzazione autorizza il trattamento dei propri dati 
Data: 








firma dell’organizzazione
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